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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO - TUTOR 

 

nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Avviso pubblico 2999 del 13/3/2017 “Orientamento Formativo 

e ri-orientamento” - Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1.6 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.1.6A - autorizzazione del progetto – 

AOODGEFID/ 7907 del 27/03/2018 – Progetto  “E dopo? Quale scuola sceglierò?...Dai sogni ai progetti” 

CUP I87I17000050006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2011, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.ii. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1/02/2001 n. 44 concernente “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione sulla gestione Amministrativo-contabile delle Istituzioni 

Scoastiche” 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia scolastica; 

VISTI   I Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo; 

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTO  l’avviso pubblico 2999 del 13/3/2017 “Orientamento Formativo e ri-orientamento” - Asse I – 

Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1.6  

VISTA La nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/3500  del 22/02/2018, con il quale venivano pubblicate 

le graduatorie definitive delle scuole ammesse al finanziamento per la realizzazione dei 

progetti presentati con relativa formale autorizzazione; 

VISTA la delibera n. 103 del Consiglio di Istituto del 15/05/2018 di assunzione in bilancio del 

finanziamento autorizzato, pari ad € 22.728,00; 

RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di 

Tutor nell’ambito del progetto PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Avviso pubblico 2999 del 13/3/2017 “Orientamento 

Formativo e ri-orientamento” - Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). 

 

COMUNICA 

 

Che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Avviso pubblico 2999 

del 13/3/2017 “Orientamento Formativo e ri-orientamento” - Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.1.6 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.1.6A - 

autorizzazione del progetto – AOODGEFID/ 7907 del 27/03/2018 – Progetto  “E dopo? Quale scuola 

sceglierò?...Dai sogni ai progetti” da impiegare nella realizzazione della seguente attività: 

 

 

I.C. GIOVANNI PALOMBINI
C.F. 97021290586 C.M. RMIC820005
AOO_RM_001 - Ufficio Unico Protocollo

Prot. 0002346/U del 28/06/2018 13:49:56
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Attività: Tutor Obiettivo Specifico 10.1.6 – Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei 

percorsi formativi per i seguenti moduli: 

 

Modulo 1 - Orientamento classi terze    ore 30  

Modulo 2 - Orientamento classi seconde  ore 30  

Modulo 1 - Seconda annualità classi terze   ore 30  

Modulo 2 - Ripetizione annualità classi seconde  ore 30 

 

Al docente Tutor saranno affidati i seguenti compiti:  

 Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività (non retribuito)  

 Supportare l’attività degli esperti durante l’attività formativa;  

 Curare il monitoraggio del corso;  

 Gestire la rilevazione presenze ai corsi;  

 Inserire online nel sistema di gestione PON tutto ciò che riguarda il Modulo didattico, compresa la 

rilevazione delle assenze;  

 Relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali;  

 Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;  

 Segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il 

minimo o lo standard previsto.  

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmate, entro le ore 12.30 del giorno 12/07/2018 

brevi manu presso l’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica o tramite PEC al seguente indirizzo: 

rmic820005@pec.istruzione.it. 

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

La selezione tra tutte le candidature prevenute nei termini avverrà a opera del Dirigente Scolastico in base ai 

titoli, alle competenze e alle esperienze maturate sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 

seguito specificati. 

 

La valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli ed esperienze evinte da CV:  

 

a. curriculum del candidato  

b. laurea  triennale o specialistica o vecchio ordinamento  

c. possesso di titoli culturali specifici (partecipazione a corsi di formazione coerenti con l’incarico da 

conferire, certificazioni informatiche, certificazioni professionali per corsi specialistici, iscrizione ad 

albo professionale) 

d. titoli di servizio o lavoro (master e dottorati di ricerca per ambiti inerenti all’area per cui si propone 

la candidatura, esperienza documentata di partecipazione a progetti di scuole o reti di scuole, in 

qualità di progettisti, coordinatori e /o referenti su tematiche inerenti all’ambito per cui si propone la 

candidatura) 

 

Criteri di precedenza in caso di parità di punteggio : minore età anagrafica per i docenti interni. 
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L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e affissa all’albo online della 

scuola. 

Questa Istituzione Scolastica di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita nel numero 

di ore sopra riportate.  

La misura del compenso orario è stabilito in €. 30,00 lordo stato (comprensive degli oneri sia a carico del 

dipendente che del datore di lavoro) e sarà commisurato all’attività e alle ore effettivamente prestate. 

Ai sensi del Decreto Lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per 

le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 

della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto Lgs 196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo online dell’Istituto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

         prof.ssa Silvia Romagnoli  

 


